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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете молодых ученых Федерального государственного унитарного пред-
приятия "Тихоокеанский научно-исследовательский рыбохозяйственный центр" 

(ФГУП "ТИНРО-Центр") 
 

1. Общие положения 
1.1. Совет молодых ученых ФГУП "ТИНРО-Центр" (далее Совет) ко-

ординирует работу молодых ученых и специалистов, являющихся сотрудни-
ками научно-исследовательских и научно-технических подразделений, а также 
аспирантами ФГУП "ТИНРО-Центр" в возрасте до 35 лет (включительно).  

1.2. Совет является коллегиальным совещательным органом при гене-
ральном директоре ФГУП "ТИНРО-Центр". Деятельность совета курирует 
генеральный директор. 

1.3. Совет взаимодействует с молодыми учеными вузов, науч-
но-исследовательских институтов, Российской академии наук, студентами и 
школьниками с целью интеграции науки, технологии и образования. 

1.4. Совет представляет информацию о своей деятельности на сервере 
ФГУП "ТИНРО-Центр". 

 
2. Цель и задачи деятельности Совета 

  Совет создается с целью объединения молодых ученых 
"ТИНРО-Центр", выражения их интересов, содействия в повышении про-
фессионального уровня и более полной реализации научного потенциала 
молодых ученых, а также для решения социальных проблем. 

Для достижения своей цели Совет решает следующие задачи: 
2.1. Организует информационное обеспечение молодых учёных и спе-

циалистов: представляет информацию о фондах, грантах, конференциях, 
школах и иных мероприятиях. 

 



2.2. Организует и проводит научно-практические конференции молодых 
ученых и специалистов ФГУП "ТИНРО-Центр". 

2.3. Вносит предложения на рассмотрение генеральному директору о 
повышении квалификации молодых ученых в ведущих научных центрах 
России и за рубежом, о создании творческих научных коллективов для ре-
шения проблем, находящихся на стыке различных научных направлений, со-
действуя профессиональному росту молодых учёных ФГУП "ТИНРО-Центр". 

2.4. Выявляет социальные проблемы молодых учёных, работающих во 
ФГУП "ТИНРО-Центр" и предлагает пути их решения. 

2.5. Совет организует работу по повышению престижа и популяризации 
научных достижений ФГУП "ТИНРО-Центра" в различных областях посред-
ством публикаций в периодических изданиях, выступлений в средствах мас-
совой информации, осуществления преподавательской деятельности в учеб-
ных заведениях. 

 Любой вид деятельности Совета может быть дополнительно регламен-
тирован добавлением его к настоящему Положению. 

 
3. Порядок формирования и функционирование Совета 

3.1. Совет в составе 9 человек, включая председателя, его заместителя и 
секретаря, избирается общим собранием молодых учёных, специалистов, а 
также аспирантов и соискателей ФГУП "ТИНРО-Центр" сроком на 2 года 
открытым голосованием (простым большинством присутствующих). Состав 
Совета утверждается генеральным директором ФГУП "ТИНРО-Центр".  

3.2. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 
одного раза в квартал. Решение Совета принимается большинством голосов 
членов Совета, присутствующих на заседании, учитывая голос отсутствующего 
члена  Совета, заблаговременно поданного в письменной или электронной форме. 

3.3. Совет во главе с председателем организует и координирует работу 
молодых ученых на протяжении периода собственных полномочий. 

3.4. При необходимости Совет дает предложения для включения в План 
работы Ученого совета ФГУП "ТИНРО-Центр" или его секции. 

3.5. Для проведения различных профессиональных конкурсов или дру-
гих мероприятий, требующих финансирования, Совет разрабатывает проект 
Положения о конкурсе или мероприятии. 

3.6. Деятельность Совета оценивается на ежегодном общем собрании 
молодых ученых, где он отчитывается по результатам проделанной работы. 



 3.7. Председатель Совета обязан: 
• осуществлять общее руководство деятельностью Совета; 
• формировать предложения, поступающие от членов Совета, о 
проведении мероприятий в рамках данного Положения; 

• распределять обязанности между членами Совета с целью обес-
печения его эффективной работы; 

3.8. Заместитель председателя Совета осуществляет полномочия, пере-
данные ему на время; 

 3.9. План работы Совета на год разрабатывается Советом под руково-
дством его председателя и утверждается общим собранием молодых ученых и 
специалистов ФГУП "ТИНРО-Центр". 

 
4. Права и обязанности молодых ученых и специалистов 

Молодые ученые и специалисты имеют равные права и обязанности. 
4.1. Права молодых ученых и специалистов: 

• участвовать во всех мероприятиях проводимых Советом; 
• получать организационную и методическую поддержку в научной 
сфере деятельности; 

• получать регулярную информацию о деятельности Совета; 
• вносить предложения по повышению эффективности организации 
и деятельности Совета. 

 4.2 Обязанности молодых ученых и специалистов: 
• соблюдать настоящее Положение и выполнять решения Совета; 
• активно содействовать выполнению целей и задач Совета, про-
пагандировать его деятельность и участвовать в мероприятиях. 

 
5. Взаимодействие Совета и дирекции ФГУП "ТИНРО-Центр" 

 5.1. Совет работает в тесном взаимодействии с генеральным директором 
и кураторами направлений. 

 5.2. В заседании Совета могут участвовать генеральный директор, его 
заместители, ученый секретарь и по приглашению главный бухгалтер, на-
чальники отделов и служб.  План работы Совета рассматривается на дирекции 
и согласуется с генеральным директором. 

5.3. Дирекция ФГУП "ТИНРО-Центр" оказывает Совету организацион-
ную, консультационную и финансовую поддержку в осуществлении дея-
тельности, предусмотренной настоящим Положением. 



 5.4. Принятое решение Совета имеет рекомендательную силу для ге-
нерального директора ФГУП "ТИНРО-Центр". 

 5.5. Финансирование, связанное с обеспечением деятельности Совета, 
осуществляется на основе ежегодной сметы, которая согласуется с плано-
во-экономическим отделом, главным бухгалтером и утверждается генераль-
ным директором. 

6. Заключительные положения 
Предложения по изменению настоящего Положения о Совете молодых 

ученых ФГУП "ТИНРО-Центр" рассматриваются на заседании Совета и по-
даются на утверждение генеральному директору. 

Решение о прекращении деятельности Совета принимается самим Со-
ветом, либо дирекцией ФГУП "ТИНРО-Центр". 

 

 

 

 

Положение принято на собрании молодых ученых и специалистов 
ФГУП "ТИНРО-Центр" 04 апреля 2007 г. 

 


